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राçट्रीय मुक्त िवɮयालयी िशक्षा संèथान 

उÍचतर माÚयिमक पाɫयक्रम : ग्रंथालय एवं सूचना िवज्ञान  
पाठ : 16 (16ए) ग्रंथालय èटाफ  

कायर्पत्रक  - 16 
 

 

1. क्या कािमर्क åयवèथा प्रबंधन का सवार्िधक आवçयक त×व है? िसद्ध कीिजए।  
2. एक ग्रथंालयाÚयक्ष होने के नाते आप कािमर्कशिक्त योजना को कैसे åयविèथत करɅगे? 
3. आपसे ग्रथंालय मɅ èटाफ-प्रिशक्षण के औिच×य को िसद्ध करने के िलए कहा जा रहा है।  
4. कृपया ग्रथंालय èटाफ मɅ नए सिàमिलत èटाफ के िलए भतीर् कायर्क्रम के मह×व पर एक 

वक्तåय तैयार कीिजए।  
5. क्या आप अपनी ग्रथंालय प्रणाली मɅ कायर्-िनçपादन मãूयांकन åयवèथा को रखना 

चाहɅगे? यिद हाँ, तो उसके िलए अपने तकर्  दीिजए।  
6. èटाफ-प्रिषक्षण और िवकास एक अतंिनर्िमर्त सिुवधा होनी चािहए। क्यɉ?  
7.  वेतन-सरंचनाएँ अनुषंगी लाभɉ से िकस प्रकार अलग हɇ? 
8. आपका ग्रथंालय िकसी भी प्रकार के पिरवतर्नɉ के बावजदू अपनी कायर्-िनçपादन क्षमता 

को बनाए रख सके, इसके िलए अपनी रणनीित èपçट कीिजए।  
9. एक मÚयम èतरीय कमर्चारी ग्रथंालय प्रणाली की अपेक्षाओं के अनुǾप कायर् नहीं कर रहा 

है। क्या उसकी कायर्क्षमता को सधुारने मɅ आपको कायर्िनçपादन मãूयांकन की कोई 
सकारा×मक भिूमका नजर आती है  

10 िकसी ग्रथंालय के िलए िनयुक्त èटाफ का पेषेवर, अधर्पेषेवर, गरै पेषेवर और समथर्क 
èटाफ के समहूɉ मɅ वगीर्करण िकया जा सकता है। आप इनमɅ से िकस èतर पर काम 
करने मɅ अिधक आनंद का अनुभव करɅगे, और क्यɉ? 

 


